Comune di Atri

Provincia di Teramo
sokok

Ufficio del Sindaco

Prot. n. 8514 Atri 11.06.2009

AVVISO PUBBLICO
PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI A TEMPO PARZIALE (30 ore
settimanali) E DETERMINATO EX ART. 110 D. LGS. N. 267/00 DI
“"ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO” - CAT. D1 - POSIZIONE ECONOMICA D1

IL SINDACO

In esecuzione della propria determinazione n. 41 del 11.06.2009;

Visto I'art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000 che, tra l'altro, detta la disciplina in materia di
conferimento di incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei
servizi;

Visto il comma 3 dell’art. 45 del vigente Statuto Comunale, ai sensi del quale la
copertura dei posti di responsabili dei servizi e degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di
alta specializzazione, pud avvenire, tra laltro, mediante contratto a tempo
determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di
diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire;

Visto l'art. 52 del vigente regolamento comunale sull’'ordinamento degli uffici e dei
servizi;

Visti i vigenti CCNL - Comparto Regioni ed Enti Locali;

RENDE NOTO

che I"Amministrazione Comunale intende provvedere al conferimento, ai sensi
dell’art.110 del D. Lgs. n.267/2000, di n. 2 incarichi di “Istruttore Direttivo Tecnico”
Cat. D/1 - Posizione economica D/1 - mediante contratti di lavoro a tempo parziale
(30 ore settimanali) e determinato di diritto pubblico, da assegnare al Settore III°
“LL.PP. ed Infrastrutture”.

L'individuazione dei soggetti da incaricare sara effettuata direttamente dal Sindaco
sulla base dei curricula professionali presentati e di eventuali colloqui sostenuti tra
coloro che, in possesso dei requisiti richiesti, abbiano manifestato interesse al
conferimento dell’incarico in oggetto mediante presentazione di formale domanda di
partecipazione in carta libera, secondo le modalita di seguito indicate.

Gli incarichi, di natura eminentemente fiduciaria, saranno conferiti ai sensi dell’art.50,
comma 10, del D.lgs. n.267/2000, con decorrenza dalla data indicata sul contratto
individuale di lavoro e fino al 31.12.2009, fatta salva la diversa durata del mandato del
Sindaco.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla presente selezione tutti coloro che sono in possesso dei
requisiti generali per l'accesso al pubblico impiego (specificamente indicati al



successivo paragrafo Domanda di Partecipazione) e dei requisiti specifici, di seguito
indicati:

1. Diploma di laurea di durata non inferiore a quattro anni conseguito secondo gli
ordinamenti didattici previgenti al D. M. 3 novembre 1999 n. 509, ovvero laurea
specialistica (ora denominata laurea magistrale) di durata quinquennale in
Ingegneria/Architettura;

2. Abilitazione professionale ed iscrizione all’Albo Professionale;

I requisiti prescritti, generali e speciali, devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione delle domande di
partecipazione.

TRATTAMENTO ECONOMICO/PREVIDENZIALE

I soggetti incaricati avranno diritto:

1. alla retribuzione onnicomprensiva prevista su base annua dai vigenti CCNL -
Comparto Regioni ed Enti Locali - per la Categoria D/1- posizione economica D/1 -
Part Time (30 ore settimanali): € 18.718,80 comprensiva di 13~ mensilita di indennita
di comparto;

2. ad ogni altro emolumento economico previsto e riconosciuto dalla vigente normativa
per lo svolgimento delle funzioni inerenti l'incarico in oggetto.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - TERMINI E MODALITA

La domanda di partecipazione, sottoscritta in forma leggibile e per esteso da parte del
soggetto interessato, dovra pervenire a mano, a mezzo corriere o servizio postale, in
plico chiuso, al seguente indirizzo COMUNE DI ATRI, Piazza Duchi d’Acquaviva, Atri
(TE) c.a.p. 64032 entro e non oltre le ORE 12,00 DEL 1° LUGLIO 2009. Ai fini della
verifica del rispetto del termine faranno fede esclusivamente la data e I'ora di ricezione
apposte dall’Ufficio Protocollo dell’Ente.

Le domande pervenute fuori termine non saranno oggetto di valutazione.

E’ possibile utilizzare per la redazione della domanda di partecipazione l'allegato
Modello A.

La busta contenente la domanda di partecipazione, il cui recapito € ad esclusivo rischio
del mittente, deve recare la seguente dicitura: “Candidatura per il conferimento di
incarico di Istruttore Tecnico Direttivo”.

Nella domanda ciascun candidato dovra dichiarare, sotto la propria personale
responsabilita e a pena di esclusione:

1. Cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza;

2. Il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei paesi appartenenti all’'U.E.;

3. Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle stesse;

4. Di essere in possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione con
I'indicazione dell’anno in cui & stato conseguito e dell’Universita che lo ha rilasciato;

5. Di essere iscritto all’Albo professionale degli Ingegneri/Architetti;

6. Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione o dichiarato decaduto;

7. Di non aver riportato condanne penali;

8. Di godere dei diritti civili e politici;

9. Di possedere l'idoneita fisica all'impiego, fatta salva la tutela per gli appartenenti
alle categorie protette;

10. Esatta posizione riguardo gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso
maschile);

11. Di conoscere l'intero contenuto dell’avviso pubblico e di accettarlo espressamente.
A corredo della domanda i concorrenti devono presentare obbligatoriamente, a pena di
esclusione, la seguente documentazione:

1. curriculum vitae, datato e sottoscritto dal candidato;

2. copia di un documento di identita in corso di validita.



Il curriculum vitae potra essere corredato, se ritenuto utile, da documentazione
correlata.

L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere alla verifica delle dichiarazioni
contenute nei curricula professionali.

COLLOQUIO

Il Sindaco, esaminati i curricula professionali, si riserva di effettuare un colloquio con
coloro che, a suo insindacabile giudizio, riterra di esaminare al fine di valutarne
I'attitudine a ricoprire l'incarico di che trattasi.

I soggetti incaricati sottoscriveranno un apposito contratto di lavoro a tempo parziale
(30 ore settimanali) e determinato alle dipendenze del Comune di Atri.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. n.196/03, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
dall’Amministrazione, conservati in un archivio cartaceo ed utilizzati per le finalita di
cui alla presente selezione.

Il responsabile del trattamento dati € individuato nel Sindaco pro tempore.

NORME FINALI

La procedura di cui al presente avviso non assume caratteristiche concorsuali:
pertanto non si procedera alla attribuzione di punteggi specifici né per la valutazione
dei curricula, né per I'eventuale colloquio.

Il Sindaco si riserva la facolta di non procedere al conferimento degli incarichi in
oggetto, laddove non ritenga alcuno dei candidati idoneo allo svolgimento degli stessi.

Si riserva, altresi, la facolta, qualora ne ravvisi I'opportunita, di modificare, prorogare
o revocare il presente avviso pubblico.

Copia del presente avviso, unitamente allo schema di domanda, sara affissa all’Albo
Pretorio del Comune di Atri.

Ogni altra informazione relativa al presente avviso potra essere richiesta all'Ufficio del
Sindaco - Tel. 085 8791220.

Atri, 11.06.2009

IL SINDACO
f.to Astolfi Dott. Gabriele



MODELLO A

Al Sig. SINDACO

del Comune di ATRI
Piazza Duchi d’Acquaviva
64032 Atri (TE)

Il/La sottoscritto/a presenta
istanza di candidatura per il CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO PARZIALE (30
ore settimanali) E DETERMINATO EX ART. 110 D. LGS. N. 267/00 DI “ISTRUTTORE
TECNICO DIRETTIVO” CAT. D/1 - POSIZIONE ECONOMICA D/1.

A tal fine, sotto la propria responsabilita ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 e consapevole
delle sanzioni penali ex art 76, nonché delle conseguenze di cui all’articolo 75 del
medesimo d.P.R. in caso di dichiarazioni false

DICHIARA
1. di essere nato/a a prov.( ) il
2. di essere residente in
prov. ( ) - CAP Via n.
telefono / Cellulare

;
precisa anche l'esatto recapito, se diverso dalla residenza, al quale devono essere

inviate le comunicazioni relative alla presente istanza:
3. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di prov.
( ), ovvero di non essere iscritto/a o cancellato/a dalle stesse per i seguenti
motivi

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio: LAUREA in
conseguita presso
I'Universita con sede in in
data ;

5. di essere iscritto all’Albo professionale degli Ingegneri/Architetti della Provincia di
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6. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione o dichiarato decaduto;

7. di non aver riportato condanne penali;
8. di godere dei diritti civili e politici;

9. di possedere l'idoneita fisica all'impiego ovvero di appartenere alle categorie
protette;



10. che la posizione per quanto riguarda gli obblighi militari € la seguente:

(solo per i candidati di sesso maschile);

11. di conoscere l'intero contenuto dell’avviso pubblico prot. n. e di accettarlo
espressamente.

Autorizza I’Amministrazione procedente alla raccolta e trattamento dei dati personali ai
sensi del d.P.R. n. 196/2003.

Allega alla presente copia fotostatica del documento di identita in corso di validita
(fronte/retro) ed il curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto.

(luogo) (data)

(firma)




